Verein Biblios - Stadt- und Regionsbibliothek Lienz-Osttirol

Zusätzliche Informationen zur Ausschreibung eines/einer BüchereileiterIn für die Stadtbücherei Lienz (Dienstantritt Mai 2013)
Die neuen Räumlichkeiten der Stadtbücherei Lienz befinden sich im Erdgeschoss des Hauses Egger-Lienz Platz 2. Sie umfassen rund 440 m² und rund 20.000 Medien.

Das Büchereiteam besteht derzeit aus 3 hauptberuflichen und 2 geringfügig beschäftigten MitarbeiterInnen (alle in Teilzeit).

Die Stadtbücherei Lienz ist an 6 Tagen pro Woche von Montag bis Samstag geöffnet.

Die Öffnungszeiten: 

Mo, Di, Mi und Fr: 10.00 bis 12.00 und 15.00 bis 18.00 Uhr

Do: 10.00 bis 18.00 Uhr

Sa: 10.00 bis 12.00 Uhr

Die Leitungsfunktion beinhaltet u.a.:

· Planung und Organisation der Büchereiarbeit
· Koordination des MitarbeiterInnen-Einsatzes und Führung des Teams

· Öffentlichkeitsarbeit

· Beratung, Betreuung bestehender und Gewinnung von neuen LeserInnen

· Zusammenarbeit mit Institutionen (Einrichtungen der Erwachsenenbildung, Schulen, Kindergärten, Kultureinrichtungen, Behörden…)

· Anschaffung relevanter Literatur und Medien nach Maßgabe des Bedarfs und der Möglichkeiten

· Planung und Durchführung von Projekten und Veranstaltungen

· Administrative Tätigkeiten (Meldungen an Büchereiverband, Monats- und Jahresabrechnungen, Budgeterstellung usw.)

Der/die BüchereileiterIn ist für die Umsetzung der vom Vorstand erstellten Leitlinien und für die ordnungsgemäße Führung der Bücherei verantwortlich.

Regelmäßig und auf jederzeitiges Verlangen ist dem Vorstand über die finanzielle Gebarung und über die Statistik Bericht zu erstatten.
Anforderungen:

· Voraussetzung ist ein Maturaabschluss und Erfahrung in der Büchereiarbeit oder eine äquivalente Ausbildung mit Bibliothekarspraxis 

· Zertifizierung als hauptamtliche/r BibliothekarIn bzw. Verpflichtung zur Absolvierung des nächsten Lehrganges des Österreichischen Bibliotheksverbandes 
(Infos unter http://www.bvoe.at/Aus-_und_Fortbildung/Ausbildungsinfo/)
· Interesse an Literatur und Kultur

· Persönlichkeit, die in verschiedenen Situationen mit offener Kommunikation überzeugen kann, insbesondere durch Organisation in Teamarbeit 

· Beherrschung der elektronischen Medien,wie sie eine moderne Büchereiarbeit erfordert (alle gängigen EDV-Programme, Internet-Recherche, Social Media...)
Wir bieten :

· eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit im Angestelltenverhältnis  im  Ausmaß von 20 Wochenstunden

· flexible Arbeitszeiten

· Einstiegsgehalt  € 1.100,00,  nach Zertifizierung (Abschluss der hauptamtlichen Bibliothekarsausbildung)  € 1.300,00

Neben den üblichen Bewerbungsunterlagen erwarten wir auch eine Stellungnahme zur Motivation ihrer Bewerbung.

Ihre Bewerbung richten Sie bis 31.3.2013 an ernst.gattol@gmx.at
